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　4月に入社した新入社員の皆さんも、社会人生活に慣れてきた頃でしょうか。次の採用に向けて、求人票の作成や
学校訪問などでも慌ただしい時期です。新しい生活様式に合わせたカタチの採用活動をなされていることと思います
が、何かお困りのことがありましたらご相談ください。お手伝いできれば嬉しいです。

高校訪問は最低でも各校2回ずつ、時期を考えて訪問するのがオススメ！

小目標：就職状況の情報収集・自社の印象付け

・直近数年での就職希望者数、内定状況は？
・職場見学やインターンシップは実施しているか？
・進路ガイダンスはいつか？　　　　　　など

担当が変わる可能性もあるので訪問しておくこと！

小目標：職場見学への誘導・自社の印象付け

・求人票を提出
・応募前職場見学の案内チラシを提出
・教育体制や福利厚生をアピール　　　　　など

ツールを最大限駆使してアピール！
先方も企業のことを知りたがっています！

ハローワークに提出する必要のある書類を見直しましょう！

載内内容に間違いがないように、注意して作成しましょう！

！

高校訪問時のポイント！

　要注意！　
　実際にあった求人票NG事例

・求人票に書かれていた「基本給」の額と、
内定が決まった後、学生に企業から示され
た勤務条件の書類の「基本給」の額が違っ
た、という事例がありました。その企業は、
求人票の「基本給」の中に諸々の手当てを
含めていたのです！

※基本給とは「基本賃金」のことです。通
勤手当や残業手当、役職手当、家族手当、
インセンティブなどの各種手当てを含めて
はいけません！

２回目：求人票公開後（7月 1日～）１回目：求人票公開前（～7月 1日）

求人申込は、採用権のある事業所単位で行う必要があります。
また、あらかじめ事業所の所在地を管轄するハローワークで
事業所登録が必要です。

① 求人申込書（高卒）　１部　
　⇒　募集職種別に作成

② 高校求人推薦依頼校名簿　１部　
　⇒　推薦依頼校が１０校以上ある場合、非公開求人の場合

③応募前職場見学実施予定表　１部　
　⇒　職場見学受入可事業所のみ（随時可の場合は不要）

④中学・高校卒就職者就業状況報告　１部

⑤求人要項　１部　
　⇒　作成事業所のみ



秋田の土地に昔から伝わる伝説や言い伝え、どのくらい知っていますか？

Q２
劇団わらび座が演じたことでも有名な、飛脚の与（與）次郎伝説。
この与次郎をイメージキャラクターにしている施設は？

　　1. 赤神神社 五社堂
解　2.エリアなかいち
答　3. 十和田湖
　　4. 芍薬（シャクヤク）

Q４
日本三大美人の一人、小野小町と深草少将との悲恋の伝説。
この伝説の中で、愛の証しとされる花の名前は？

Q1
鬼が積み上げたといわれる999段の階段。
この階段を上った先にある、鬼を祀っているという伝説の社の名前は？

Q3
きっと秋田の伝説の中で一番有名な辰子姫伝説。
辰子姫の恋人とされる八郎太郎がもともと住んでいたとされる湖は？　
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第2回「秋田採用勉強会」は、5月 26日（水）開催予定です。
オンライン開催なので、どこからでも参加可能です♪

秋田県の豆知識　　　　　　　　　　　今回は、秋田の神秘スポットに関する問題です。秋田県の豆知識　　　　　　　　　　　

新しい生活様式に対応しながらの採用活動もひと段落し、4月からの新入社員の
研修などの準備と並行し、次の2022年 3月卒業予定の新卒採用に向けて動いている時期かと思い
ます。

そこで、毎回大好評の「秋田採用勉強会」を無料で開催し、
皆様の採用活動に役立てていただければと思います。
オンラインでの開催なので、どこでもご参加いだけます！

さて、新型コロナウイルス感染拡大防止の状況下で、たくさん企業様から採用に関するお悩みを伺っ
ております。

・学校、企業双方の連携強化と努力が必要だが、現状はなかなか難しい。
・コロナで一時期合同説明会などが中止になり、学生と直接会える機会が減少した。
・Web選考を実施しているが、Web環境等接続トラブルもあり、対面での選考の必要性を感じている。

やはり新型コロナウイルスによる経済状況の変化により
各社様、採用活動の方向性にお悩みのようです。

第2回「秋田採用勉強会」では、
   ・高卒採用はたった3つの施策で成功する！？
   ・高卒採用で必要なツール5選！
   ・高校の先生との情報交換会
の予定となっております。

また、前回も大変好評でした、県内の高等学校で生徒の就職指導に当たっている先生、就職支援員の
方々をお呼びし、「情報交換会」を行う予定です。
学校の先生方に、他社の取り組みや高校採用の今現在の様々なことについて、質問をしてみませんか？
高校の就職担当の先生方との顔つなぎの場としても、ぜひご活用ください！

参加無
料

COURSE web
もご覧ください！


