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　今年は年末年始から大雪に見舞われ、昨年とは違い、「秋田らしい」とも言える冬でした。それでもだんだんと暖か
くなり、春を感じる今日この頃です。年度末、そして4月から入社の新入社員研修など、お忙しいことと思います。
新しい生活様式に対応しながらの採用活動かと思いますが、少しでもお力になれればと思います。

2/19 秋田採用勉強会を実施しました！

今回は、「COURSE秋田 2020」の高校生アンケート結果の報告がありました。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　一部をちょっぴりご紹介！

2021年 2月 19日（金）、秋田県内の企業様限定の無料オンラインセミナー、第1回「秋田採用勉強会」を開催いた
しました。
当日は特別ゲストとして県立高等学校の進路指導主事の先生、また就職支援員の方々3名の他、10企業 12名が参加
されました。
　今回は、コロナ禍の今、オンライン採用を駆使した新たな形の採用活動という、今必要とされる講座内容でした。また、
COURSE秋田 2020で高校生に実施したアンケートの集計結果報告も行われました。
　また、毎回大好評の「高等学校の就職担当の先生方を交えての情報交換会」では、先生方に聞いてみたいこと、ま
た他の企業との情報交換もでき、大変勉強になりました。今後の採用活動に繋げていただければ幸いです。
　ご参加くださったみなさま、ありがとうございました。

★裏面では先生方との情報交換会の内容をちょっとだけ教えます。



次回の秋田採用勉強会は、5/26（水）開催予定です。ぜひご参加ください。

ご存じの通り、秋田は全国的に有名な温泉どころ。行ってゆっくり浸かりたいな～。

Q２
十和田湖と八幡平という北奥羽の二大観光スポットの中間に位置
する温泉郷は？　「美人の湯」と名高い温泉郷です♪

　　1. 秋の宮温泉郷
解　2. 湯瀬温泉郷
答　3. 玉川温泉
　　4. 新玉川温泉

Q４
八幡平温泉郷のひとつで「玉川温泉」と同じ源泉からお湯を
引いている温泉地は？　日本トップクラスの酸性泉です。

Q1
秋田と宮城を結ぶ国道108号沿いに温泉宿が点在する、
秋田県最古の温泉郷は？　異なる泉質の湯が楽しめます♡

Q3
十和田八幡平国立公園内にある湯治場として発展した温泉地は？
療養と静養を目的とした湯治宿になっています。
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就職指導担当の先生方に聞きました！

秋田県の豆知識　　　　　　　　　　　　　　 今回は、秋田の温泉に関する問題です。秋田県の豆知識　　　　　　　　　　　　　　 

Q1 コロナの影響で高校生の進路にどのような影響を与えたか、教えてください。
・県内就職者および進学者数が増加しました。
・コロナ禍の影響度合いにもよるが、業種間によって明暗が分かれた。宿泊・飲食サービス業からの求人減少が最も大きく、
　その他サービス業や製造業にも影響している。（これらの業種を希望した生徒は他業種・他職種を選択）
・高卒人口の県外流出が減ったのは喜ばしいことだ。しかし、これはコロナ影響が大きいという事を忘れてはいけない。
　コロナが収束し、宮城や首都圏で高卒獲得の動きが強まった時に秋田の待遇相場がこのままでは一気に流出するのでは、　
　と危惧している。

Q2 学校の先生は企業のどのような情報があれば高校生、保護者に企業を紹介しやすいでしょうか。
・経営方針、5年・10年先の企業が目指す姿。
・求人票各項目の信憑性（具体性）。
・安心して紹介できる確かな証左となる具体的な数字の情報。「ボーナス支給●●円（ヶ月）●年継続中」「離職率0％」「有給
　休暇消化率85％以上」といった数字を提示する企業は信頼がおける。
・若年労働者を大切に育てる体制を整えていることがわかる情報。
・従業員の年齢構成。　　・社員教育の内容。　　・離職者等の理由。
・最新の情報を特にHPなどで開示してほしい。家庭にもよるが、きちんと見ている親御さんが多い。

Q3 その他
・内定が決まり、4月まで何もお知らせがない企業もある。可能であれば、生徒側へ企業からのお知らせのような、瓦版など
　の情報をいただけると、不安が小さくなると思う。
・会社の育成について、もう少し情報を出すことを考えて欲しい。そうすることで、本人の頑張りはもちろん、
　先輩から学ぶことで、自分の努力を理解し、離職を減らすことに繋がると思う。
・学校では、「休日数」は「福利厚生」ではなく「待遇」として指導している。
・今の世代が興味を沸くような工夫をしてほしい。

前回も大好評！


